
Compte Rendu

de la CAPL du 6 juillet 2017

Mouvement local des inspecteurs

La situation des emplois  de cadre A en Gironde fait apparaître 319 emplois d'IFIP implantés,
Compte tenu des temps partiels et des congés de longue maladie et de l'affectation de cadres A sur le
Pôle de Régularisation des Déclarations (PRD) les effectifs des cadres A à la DRFiP constatent un déficit
de 4.

La CGT n'a pas déposé de déclaration liminaire mais a tenu, non à remercier les collègues de la division des
ressources humaines pour le travail effectué mais à noter avec reconnaissance leur totale disponibilité et
les relations cordiales entretenues avec les représentants des personnels

CAP L MOUVEMENT LOCAL :

La Direction indique que le département comporte un nombre important d’ALD.

En réponse à l'intervention des élus CGT qui constatent l'affectation de 2 agents en « ALD Local » malgré
leur affection nationale sur une mission structure et la présence de poste vacants correspondants dans la
RAN, M. VITRY précise que lorsqu'un agent affecté sur une mission structure au niveau national ne peut
obtenir l'un des vœux indiqués sur sa fiche, il demeure « ALD Local ».

Nous avons dénoncé cette pratique qui consiste à ne pas affecter sur des postes vacants des agents ayant
l'affectation nationale correspondant à ces postes. La direction locale indique que la Direction Générale a
validé cette gestion.

Les élus CGT ont interrogé notre direction nationale pour avoir confirmation de cette affirmation.

Compte tenu de 2 situations semblables et bien que le reste du projet local soumis aux élus respecte la
règle de l’ancienneté, la CGT a voté contre le projet de mouvement local.

Nous rappelons aux collègues que les vœux indiqués dans les fiches doivent correspondre à l’affectation
nationale Mission/structure. Tout autre vœu exprimé ne peut être pris en considération par la Direction.

Vote : ABST : FO (1), CONTRE : 3 (CGT et Solidaires), POUR : 4 (Direction)


