
 

 

    
Déclaration liminaire SRIAS NOUVELLE AQUITAINE 

Réunion plénière du 29 avril 2021 

La France, comme de nombreux pays doit faire face à une crise sanitaire inédite et inégalée 

par son ampleur. Cette crise sanitaire, qui n’est malheureusement pas terminée, vient 

accentuer une crise sociale, qui va déclencher une crise économique sans précédent. 

Au niveau National, nous rappelons que l’ensemble des organisations syndicales 

demandent pour le budget de l’action sociale, la dépense de la totalité des budgets prévus 

de toutes les  actions en faveur de nos collègues. Nous exigeons la revalorisation annuelle 

automatique des barèmes, notamment la prise en compte de l’inflation. 

Les prestations interministérielles (PIM) doivent être réactualisées et rehaussées de 

manières conséquentes afin que les agents trouvent un intérêt à les solliciter, en particulier 

les PIM participation aux frais des séjours des enfants. Nous demandons également à ce 

que la PIM restauration soit revalorisée de manière conséquente avec un reste à charge 

minimum pour les agents.  

Nous demandons à ce que les chèques vacances puissent être revalorisés et alloués à un 

maximum de fonctionnaires. Nous souhaitons  que le chèque emploi service Universel soit 

étendu de 0 à 12 ans, et  que l’aide à l’installation des personnels soit privilégiée et étendue. 

En Nouvelle Aquitaine, malgré cette pandémie et les trois confinements, la SRIAS  est 

parvenue  à consommer une partie importante du budget alloué. Afin d’éviter au maximum 

les impacts psychologiques, les destructions du lien social et l’absence d’ouverture des lieux 

culturels, il est plus que jamais important que les agents bénéficient des prestations sociales 

de façon maximale dans cette période difficile. 

Nous avons réussi tant bien que mal à participer aux réunions à distance.  Mais nous 

souhaitons  des réunions en présentiel  dès que les conditions sanitaires le permettront. 

Nous demandons l’envoi des documents préparatoires quinze jours à l’avance.  

Nous déplorons de nouveau l’absence de moyens logistiques pour la présidente et  le vice-

président. Il leur faut pour réaliser leurs missions, à minima un téléphone portable moderne 

avec connexion internet illimitée et un ordinateur portable chacun. 

Nous remercions infiniment Yolaine Rouault, Stéphane Paillet, Fanny Morote et Sabine 

Maingraud pour la qualité du travail effectué et les nombreuses propositions faites aux 

personnels ces derniers mois. Nous les remercions pour l’élargissement des offres 

culturelles et sportives en différents lieux,  le travail et suivi de l’ASI sur toute la Nouvelle 

Aquitaine. Nous souhaitons que leur travail  et le nôtre puissent se poursuivre en étroite 

collaboration dans une communication harmonieuse et sereine. 


