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CTL EMPLOIS
Du 13 DECEMBRE 2016

Merci Monsieur le Ministre |
1630 suppressions d'emplois a la DGFIP pour 2017
contre 2130 en 2016 !l

Il s'agirait d' « un allegement exceptionnel des suppressions d'emplois » ... | Nous n'attendions
pas tant de faveurs! Humour noir, voire trés noir car c'est un véritable plan social que
connadit notre administration puisqu'en 14 ans, elle aura perdu 25 % de ses effectifs lll

> Dans notre département 40 emplois nets seront supprimés pour 2017 !ll Dans le détail,
cela correspond a -50 agents de catégorie C et B et +10 agents de catégorie A.

Chaque jour, la dégradation des conditions de travail s'accélére pendant que la qualité
du service régresse et que la charge de travail explose.
TOUTES les résidences, TOUS les services sont concernés.

> Notre direction locale s'appuie systématiquement sur les suppressions d'emplois a venir et
les restrictions budgétaires, pour justifier les restructurations, les fusions de services et les
déménagements incessants.

Apres celles de 2016, les réjouissances continuent en 2017 : Fermeture des trésoreries de
Lesparre, Mérignac et Podensac, Spécialisation SPL des trésoreries de Cadillac et Soulac,
fermeture/fusion des SIE Bx Amont, Nord Est et Pessac, des SPF de Lesparre puis La Réole
etc...Sans compter les déménagements en tout genre Champs de Mars, Direction, différents
services de la Cité, BRF etc.. notre direction Girondine ne se lasse pas !.

> Les agents sont a bout de nerfs. Sous |'effet conjugué de toutes ces attaques, les
conditions de travail se dégradent, le service rendu au public se détériore. Qui peut
continuer a penser que nous sommes trop nombreux pour exercer nos missions ?
Jusqu'a quand allons-nous accepter cette spirale soit disant inéluctable de suppressions
d'emplois. Qu'est-ce qui la justifie ? Ayons la lucidité et la force de nous y opposer |

» Il est hors de question que les élus CGT participent & un quelconque débat ou échange sur
la répartition des emplois a supprimer. La C6T a décidé de boycotter ce CTL.

(tableau  des  suppressions et  transformations  d'emplois  en ligne sur le  site
http://www.financespubliques.cgt.fr/33/ )




